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「ヘルシーワークプレイスを目指し職場環境を考えよう」ワークショップのご案内 

 

 日頃から、大阪府看護協会の事業推進にご支援、ご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

 看護職が、心身ともに健康な状態で看護にあたり、また、互いに尊重し合って働き続けるためには、 

ヘルシーワークプレイスの実現に向けて取り組むことが求められています。今回は、概要の理解に加

え各施設病院で課題と考えている内容について、取り組めるきっかけづくりをするための講座を開催致

します。ぜひご活用ください。 

記 

 テ ー マ  ヘルシーワークプレイスを目指して～各病院、施設の現状を踏まえ取り組もう～  

 内  容   

(午前) 講義 ヘルシーワークプレイスの概要 

(午後) 事例 

 

病院や施設で起こるハラスメントを予防しよう 

WLB取り組み施設の取り組み内容とその後 

演習・グループワーク ヘルシーワークプレイスについて考えよう 

①インデックス調査を踏まえた業務の可視化 

②組織運営と現場の意識改革にむけた取り組みを検討しよう 

③ハラスメントのない職場を目指して 

各課題について今後の方向性を検討する 

 

 講   師  公益社団法人日本看護協会 労働政策部看護労働課   奥村 元子氏 

社会医療法人信愛会 畷生会脳神経外科病院 

社会医療法人真美会 大阪旭こども病院 

 日   時  令和 3年 9月 23日(木・祝) 10：00～16:30 （9:30～開場受付） 

 場   所  大阪府看護協会 マルイト OBPビル 8階 

 定   員  100名（会員・非会員可） 尚、申込多数の場合は選考により決定いたします 

 対   象  病院、施設、訪問看護で勤務する看護師長または同等の任にあるもの（スタッフ不可） 

 参 加 費  会員 3,000円＋税、非会員 6,000円+税＋振込手数料 115円 

 受付期間  令和 3年 8月 2日（月） ～ 8月 13日(金) 

 受付方法  返信用封筒に 84円切手貼付の上、申込用紙と共に労働環境支援事業部迄、郵送を 

  お願いします。 

 

 

【問い合わせ先】 

公益社団法人大阪府看護協会 労働環境支援事業部  

〒540-0001 大阪市中央区城見 2-2-22 マルイト OBPビル８階 

TEL 06-6947-6900 FAX06-6947-6901 


