
堺支部 

支部理事：前原 陽子 

１．活動方針及び活動目標 

１）看護協会事業活動に関する情報を共有し、地域のネットワークづくりと連携を強化する 

２）多様な人材を活用する看護管理者の課題を共有し、研修会や講演会を通して支部会員の資質向上

を図る 

３）ICNネットワーク活動報告や情報共有を行い、堺市内の感染防止対策に繋げる 

 

２．活動内容 

実施項目 

【開催場所】 
内 容 開催日 等 参加者 

支部役員会 

【ベルランド総合病院】 

支部活動計画と実施 

実践報告会の企画・運営 
全８回 99名 

施設代表者会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

理事会報告・実践報告会・研修会の開催 

堺ICNネットワークの活動報告 
全９回 240名 

 

３．活動実績 

実施項目 

【開催場所】 
内 容 開催日 等 参加者 

実践報告会 

【Zoom併用】 
2022年度堺ICNネットワーク実践報告会 ５月23日 28名 

支部ワーク 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

「看護師の専門性の発揮に資するタス

ク・シフト/シェアに関するガイドライ

ン及び活用ガイド」を読み解くグループ

ワーク 

７月25日 37名 

研修会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

研修名：「看護管理者のレジリエンス」 

講師：深谷レジリエンス研究所 

深谷純子氏 

９月26日 40名 

実践報告会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

・阪和泉北病院 外国人雇用（看護補助者） 

・馬場記念病院 採用と活用、今後の課題 

・ベルランド総合病院 救命救急士の活

動と課題 

10月24日 33名 

研修会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

研修名：「多様な人材を活用する看護管

理者へ」 

講師：大阪大学大学院医学研究科 

教授 武用百子氏 

11月28日 37名 

研修会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

研修名：「対応が難しい学習者への関わ

り方」 

講師：愛媛大学医学部附属病院 

総合臨床研修センター 

内藤知佐子氏 

12月26日 36名 

支部ワーク 

【ベルランド総合病院】 

研修を受けて各施設の振り返りと情報共有 

「看護の専門性の発揮と多様な人材の
１月23日 26名 



Zoom併用 活用」 

研修会 

【ベルランド総合病院】 

Zoom併用 

研修名：「特定行為研修機関になるには」 

講師：株式会社学研メディカルサポート

営業部営業促進課 菅野貴美氏 

２月27日 28名 

｢看護の日・看護週間｣事業 

【大阪医科薬科大学 

看護学部】 

「体験もできちゃう！看護のセカイ」 

高齢者疑似体験コーナー担当派遣 
５月13日 ４名 

【活動の概要】活動目標の評価 

１）地域包括ケア委員からの課題を共有し、各施設での地域連携に関する５項目の課題について考察

し、それをもとに意見交換を行った。情報を集約することで、地域連携の全体の現状と課題を見出

すことができ、また、地域包括ケア委員会の活動に協力することができた。 

２）「多様な人材を活用する」という活動目標に沿った研修を４回/年実施し、支部ワークの意見交換・

情報共有に繋ぐことができた。研修後アンケートでも、全ての研修において満足、大変満足が90％

以上となり有意義であったと評価する。 

３）定例報告会では、ICNネットワークからの情報提供を受け、感染防止対策に繋げることができた。 

４）定例の開催では、理事会の情報を提供しながら、各施設に関連する情報の共有を行った。 

 

４．課題・その他 

１）診療報酬・介護報酬改定に伴う、各施設の機能と役割・取り組みについて共有し、更なる連携強化

を図る 

２）高齢者救急やACPの課題について研修会を開催し、課題対策に取り組む 

３）堺市における災害対策や各施設の災害対策について共有し、大規模災害の備えを推進する 

 


